GEVA-SCO

REUNION DES DIRECTEURS DU 19 JUIN 2013




L'enfant n'est pas connu de la MDPH / étude de la situation

Questionnent la
scolarité de l'éleve.

’'acces aux
apprentissages

nécessite des modalités
particulieres : aide
humaine ? Aide

o équipe éducative materiefle 2
Les difficultés sont — sl Orientation ? Service de

gérées en interne a

Organise une

soins ? etc.

I’école.

Poursuite de la La scolarisation nécessite
scolarité ordinaire des aménagements
scolaires spécifiques et
contractualisés

GEVA-Sco est
renseigné par
I’équipe éducative
et transmis a la
MDPH

Elabore un PAl ou un PIS (TSA)



Les parents ne
sont pas d'accord avec
les propositions de

Changent d'avis dans les 4

mois qui suivent I'équipe

éducative et demandent
un dossier a la MDPH.

I'équipe éducative

Ne changent pas d'avis
dans les 4 mois
qui suivent I'équipe
éducative

[lteditecieut | | informe MiEN

(courrier)

La MDPH prendra
contact avec la famille

Alerte le directeur
de la MDPH

Avertit le DASEN



Saisine de la MDPH

- Demandent un dossier a la MDPH
m - Rédigent un projet de vie
- Fournissent un certificat médical, un bilan

psychologique, un bilan social
(en lien avec I'enseignant référent)

|

Envoie une notification a la
famille et aux services
concernés.



GEVA Sco
Guide d’évaluation scolaire



~Le guide d’évaluation des besoins de compensation des
personnes handicapées.

~Un guide qui repose pour une grande partie sur les concepts
de la CIF, classification internationale du fonctionnement du
handicap (prise en compte des altérations de fonction dans un
environnement global).

~ Officialisé par un décret du 6 février 2008 et publié dans sa
mise en forme actuelle par un arrété du 6 mai 2008.
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OBJECTIFS

» Recueillir les éléments d’évaluation permettant de définir et décrire
les besoins de compensation des personnes handicapées de facon
appropriée, équitable, avec un langage commun et en
interdisciplinarité.

» Permettre de collecter et d’organiser l'information (validation de
nomenclatures nationales).

» Prendre en compte Pensemble de la situation de la personne dans
toutes ses composantes : matérielle, familiale, scolaire,
professionnelle, psychologique, financiere, médicale, habitat.

» Evaluer a l'instant T de ce que la personne peut faire, de I'impact de
son environnement et vision évolutive sur la succession des
évaluations.
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Déploiement du GEVA- Sco

Quelles finalités?

ol o)
A -

» Approche plus globale
» Méme méthode pour tous

» Travail en pluridisciplinarité et avec une
synthése

P Favorise la prise en compte de I’évolution
de la situation grace a un cadre identique



Le GEVA Sco

: -=- =

- Quels acteurs ?
& De I'équipe éducative (EE) ou de I’équipe de
suivi de scolarisation (ESS) a [I'équipe
pluridisciplinaire d’évaluation (EPE)
- Quels objectifs ?

= Observer (EE ou ESS)

“ Evaluer (EE, ESS, EPE)

“ Proposer (EPE vers la CDAPH)
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Le support vise l'analyse des besoins des éleves. I
s’appuie donc sur l'observation de I’enfant en situation

scolaire.

Le support fait I’'objet de deux versions
-'une pour les premieres demandes
(ne concerne pas lesétablissements spécialisés)

-I’autre pour les réexamens

- rubriques identiques dans les deux documents

= Le document est ensuite adressé a la MDPH, afin qu’il
serve de support a la réflexion de I'équipe
pluridisciplinaire



Qui renseigne les grilles du gevasco?

* Premiere demande : le Gevasco est rempli par ’équipe
éducative et envoyé a la MDPH

+ Le réexamen : le Geva-sco est pré-rempli par I’équipe
enseignante ( colonnes + obstacles ) puis complété par
I’équipe de suivi de la scolarisation, pilotée par I’enseignant
référent

* En ESS, ’enseignant référent reprend les tétes de chapeau
et s’appuie sur un point particulier si besoin.
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Le GEVA Sco

—

- Les particularités du support « réexamen »

- Les remarques des acteurs
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Le bloc « Identification »

Il recueille des informations

- Sur la définition du mode de scolarisation et

les modalités de scolarisation actuelle de
Péleve

- Sur P’évaluation de la scolarité
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ldentification

Identification

NOM et Prénom de [éleve: Date de naissance: [/ [
N° de dossier MDPH:

Nom et coordonnées de [enseignant référent du secteur:

Etablissement fréquenté (lasse fréquentée:
Etablissement prévu 3 la prochaine rentrée:

(lasse envisagée a la prochaine rentrée:
Points saillants liés a la scolarisation

Conditions actuelles de scolarisation (accompagnement ou aide spécifique, conditions matérielles, décloisonnement, autre(s) lieu(x) de prise en charge, ...):
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ldentification

-___

non scolarisé actuellement
actuellement scolarisé: dans un seul établissement
dans plusieurs établissements
Etablissement denseignement

dans [établissement scolaire de référence
dans un établissement scolaire autre que [‘établissement de référence

Autre type d'établissement
dans un établissement médico-social ~  dans un établissement sanitaire
autre (préciser]

Evaluation de la scolarité
scolarité ordinaire : acquisitions comparables en rythme et en contenu  [a moyenne de la classe d'age
scolanité avec des aménagements permettant les acquisitions
scolarité avec des aménagements, qui ne permet cependant pas d'accéder aux acquisitions constatées pour [a moyenne de [a classe d'age
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Les grilles

+ La cotation se fait en référence aux réalisations
attendues d’une personne de méme age qui ne
présente pas de problemes de santé ou de
handicap.

+ Si « sans objet », compte tenu de I’age, barrer la
ligne et noter sans objet.

+ L’appropriation des définitions est essentielle
pour une cotation homogéne
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Le bloc : « Autonomie de I’éleve »

Taches et exigences généra
- Mobilité manipulation

- Santé, entretien personnel...

- La communication
- Taches et exigences en relation avec la scolarité

- Les facilitateurs
Ohbservation de ['autonomie de ['éléve

Facilitateurs actuellement en place

Relevant de lascolarisation
L lpa
L IpPRE

préciser
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B o dansléblsementscaie) - [ Mobiieret peis matéries
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delascolaisation
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Observation de ’lTautonomie

COMMENTAIRES DE LEQUIPE
DE SUIVI DE LA SCOLARISATION
(Préciser notamment les points d'appui/grands
domaines dans lesquels [éléve se réalise)

ACTIVITES .
(Au regard de Fautonomie dun éléve du méme 3ge) AlB|C|D OBSTACLESA LA REALISATION DE LACTIVITE

1.1 Sorienter dans le temps
1.2 Sorienter dans lespace

1.3 Fixer son attention

Taches etexigences | 14 Mémoriser

générales, relation | 1.5 Prendre des décisions
avec autrui 1.7 Gérer sa sécurité

1.8 Respecter les régles de vie

1.9 Avoir des relations avec autrui conformes aux régles sociales

1.10 Maitriser son comportement dans ses relations avec autrui
2.2 Faire ses transferts (ex: du fauteuil roulant a la chaise dans la classe) kcessiﬂitédubiti:ﬂoui[lmnuparﬁeue
2.7 Se déplacer dans le logement, 3 [extérieur Nature des difficultés rencontrées :

Mobilité, {au sein de [établissement SI‘.IJIiiI'EI'
manipulation | 29 Utiliser les transports en commun
2.14 Avoir des activités de motricité fine
2.15 Avoir une coordination bi manuelle
3.2 Prendre soin de son corps
3.3 Assurer ['élimination et utiliser les toilettes
34 S'habiller/se déshabiller
35 Prendre ses repas (manger, boire)

Entretien
personnel

3.6 Prendre soin de sa santé

B : activité réalisée seul, sans aide humaine et sans difficulté.

P«Bn : m mw'gem avec aide d'un tiers et/ou sur sollicitation et/ou avec une difficulté partielle. 4
e ré did2 répétée d'un tiers et/ou avec une surveillance continue et/ou avec une difficulté réquliére. i
«D» : activité non réalisée. GF\IA -qrﬁ nErvars Aur



Communication

| | | | | | | VVITIQIE UaIIa IEIVEL) ICTE X ISouX) |
U P

(22 o e ke
Gl

U Pt oo esages e
e s o o B B B SEE—

(onmuncabon
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Taches et exigences en relation avec la

scolarité

Développer les compétences requises pour lire couramment

Apprendre a lire et avec précision un texte (y compris en braille)

Exclusion: lire.

Lire

Effectuer les activités nécessaires pour comprendre et interpréter des
textes écrits

Inclusion: Lire un texte en braille

Exclusion: apprendre a lire.
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Taches et exigences en relation avec la

scolarité

Apprendre a écrire

Développer les compétences requises pour produire des
symboles sous forme de texte y compris en braille.

Exclusion: écrire.

Utiliser des symboles pour transmettre des informations signifiantes.

Ecrire Inclusion: Ecrire en braille.

Exclusion: apprendre a écrire.
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Taches et exigences en relation avec la

scolarité

Apprendre a calculer

Développer les compétences requises pour manipuler les
nombres et effectuer des opérations mathématiques.

Exclusion: calculer

Calculer

Effectuer des calculs selon les régles des mathématiques.

Exclusion: apprendre a calculer.
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Taches et exigences en relation avec la

scolarité

“ Apprendre des techniques de communication

Apprendre les regles sociales de |Apprendre a avoir des relations avec d'autres personnes
base en fonction de diverses situations et dans le respeci
social des convenances.
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Taches et exigences en relation avec la
scolarite

16.3 Orgamser son travail
16.4 Controler son travail
16.5 Accepter des consignes

76.6 Survre des consignes

16.9 Respecter les régles scolaires

17 Sinstaller dans la classe

18 Uthser des supports pédagogiques

19 Uthiser du maténel adapté a son handicap
1.10 Prendre des notes

1.12 Participer a des sorties extra scolaires




Bloc « particularités du support

reexamen »

+ Bilan des aménagements et des
compensations mis en place

* Role de I’aide humaine, missions
des AVS

+ Nature des troubles
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Bilan des aménagements

et compensations en place

BILAN DES AMENAGEMENTS ET COMPENSATIONS ACTUELLEMENT EN PLACE
En quoi les aménagements et compensations ont-ils facilité la scolarisation de l'éléve et/ou permis d'augmenter la durée de scolarisation?

Dans quels domaines les aménagements et compensations ont-ils fait progresser l'autonomie de l'éléve ?
Axes travaillés depuis la mise en place des aménagements et compensations

Axes a travailler dans le cadre d’un éventuel renouvellement des aménagements et compensations en place



L’aide humaine

= UELEVE BENEFICIE D'UMNE AIDE HUMAINE, PRECISER SES MISSIONS :

Taches o1 exigences
genérales, relation
avec autmn

[2.1.7] Ssssurer que les conditions de sécunité ot de confort soiem remplies

[2.1] Parficiper & la mise en awuvre de Neccuweil en favonsant La mease en confiance du jeune et de Ulervironnement.

[3. 2] Faw ormizer la comemumcation «t lez interachion:s entre le jeune & 10n environne ment

[3 3] Senumbilizer Venvironnement du jeune au handicap ot prévenr ez situatbons de crnse, dizolement ou de conflit

[3.a) Favornser la parecipateon du jeune sus activités prévues dans towus les eux de vie considérds

Précisions

Mobilne,

[ ] [2.3.2] Permettre ot faciliter les déplacements internes ot extornes duj (vers ses différents

e
de vie conmdérds le cas dchéant d bes tranap wutiliséx) ains gque les transfers,
Précizsions @

Emntretien
personnel

[1.1.1] Observer ot transmettre les signes révélateurs d"un probléme de samé

[1.1.27] Sassurer gue les conditions de sécunté ot de confort solent remplies

[1.2.1] Asder & 'habillage et au déshaballage

[3.2.2] Asder & La toiletts ot sux soins Ty geéne de lacon géndrals.

[2.2.3] Asder & la prise des repas. Veiller. 51 nécessaire, au respect du régime prescrit & Mydratatnon =t & Ué&lbiminanion.

Précisions :

[ ] [2.3] Faciliter Fex pr + s Fasder & e

[ 113.2) Fawornser la comemumication et les interactions entre le jeune ot son environnement

Taches et exigenoes
on relation
v ec la scolarizé

[2.3.1] Asder & Ninstallatson meténelle du jeune dans les Beus de vie considérés

[Z-1] Stmuler les activités sensonelles. motroe:s et intellectuslles du jeune en fonction de son handscap, de ses possibilités et
de ses compitencss

[Z-2] Unsliner des supporis adaptés et congus par des professionnels. pour lascods aux activités dapprentissage, comene powur la
struciuration dans Fespace ot dans le temps

[Z.3] Facilster N'ex pression du jeune, Pasder & commumiquers

[Z.4] Rappeler loes regles dactivités dans les ieux de vie conssdérés

[2.%] Comtmbuer b Nadaptabon de la sriuation dapprentizsage on bien aver le professsonnel par Ndentificatben des
compétences., des resscurces. des difficultéa du jeune.

[Z6] Soutemir le jeune dan:z la compréhenson et dans Negelbication de: consigne: powur favonser La réalization de Fachivitd
conduite par le professionnel.

[Z2.7] Assster lo jeune dans Pactivité d’écrture, la prise de notes

[2-8)] Appligusr les cones % préviues par La réglementation relathrve aux aménagements des conditions de passation des
#preuve: d'ex amen: ou de concours of dans les srustion:s Févaluation, lormgue la prézsence Fune berce perzonne o3t requise.

[32.3] Sensibiliser lenvironnement du joune aw handicap ot prévenir los situatons de crse, disolement ou de conflic

Pr#cisions @




L’aide humaine

= UELEVE BENEFICIE D'UMNE AIDE HUMAINE, PRECISER SES MISSIONS :

Taches o1 exigences
genérales, relation
avec autmn

[2.1.7] Ssssurer que les conditions de sécunité ot de confort soiem remplies

[2.1] Parficiper & la mise en awuvre de Neccuweil en favonsant La mease en confiance du jeune et de Ulervironnement.

[3. 2] Faw ormizer la comemumcation «t lez interachion:s entre le jeune & 10n environne ment

[3 3] Senumbilizer Venvironnement du jeune au handicap ot prévenr ez situatbons de crnse, dizolement ou de conflit

[3.a) Favornser la parecipateon du jeune sus activités prévues dans towus les eux de vie considérds

Précisions

Mobilne,

[ ] [2.3.2] Permettre ot faciliter les déplacements internes ot extornes duj (vers ses différents

e
de vie conmdérds le cas dchéant d bes tranap wutiliséx) ains gque les transfers,
Précizsions @

Emntretien
personnel

[1.1.1] Observer ot transmettre les signes révélateurs d"un probléme de samé

[1.1.27] Sassurer gue les conditions de sécunté ot de confort solent remplies

[1.2.1] Asder & 'habillage et au déshaballage

[3.2.2] Asder & La toiletts ot sux soins Ty geéne de lacon géndrals.

[2.2.3] Asder & la prise des repas. Veiller. 51 nécessaire, au respect du régime prescrit & Mydratatnon =t & Ué&lbiminanion.

Précisions :

[ ] [2.3] Faciliter Fex pr + s Fasder & e

[ 113.2) Fawornser la comemumication et les interactions entre le jeune ot son environnement

Taches et exigenoes
on relation
v ec la scolarizé

[2.3.1] Asder & Ninstallatson meténelle du jeune dans les Beus de vie considérés

[Z-1] Stmuler les activités sensonelles. motroe:s et intellectuslles du jeune en fonction de son handscap, de ses possibilités et
de ses compitencss

[Z-2] Unsliner des supporis adaptés et congus par des professionnels. pour lascods aux activités dapprentissage, comene powur la
struciuration dans Fespace ot dans le temps

[Z.3] Facilster N'ex pression du jeune, Pasder & commumiquers

[Z.4] Rappeler loes regles dactivités dans les ieux de vie conssdérés

[2.%] Comtmbuer b Nadaptabon de la sriuation dapprentizsage on bien aver le professsonnel par Ndentificatben des
compétences., des resscurces. des difficultéa du jeune.

[Z6] Soutemir le jeune dan:z la compréhenson et dans Negelbication de: consigne: powur favonser La réalization de Fachivitd
conduite par le professionnel.

[Z2.7] Assster lo jeune dans Pactivité d’écrture, la prise de notes

[2-8)] Appligusr les cones % préviues par La réglementation relathrve aux aménagements des conditions de passation des
#preuve: d'ex amen: ou de concours of dans les srustion:s Févaluation, lormgue la prézsence Fune berce perzonne o3t requise.

[32.3] Sensibiliser lenvironnement du joune aw handicap ot prévenir los situatons de crse, disolement ou de conflic

Pr#cisions @




Nature des troubles

NATURE DES TROUBLES OU ATTEINTES (SI LINFORMATION EST CONNUE ET PARTAGEE) :

troubles intellectuels et cognitifs troubles auditifs troubles moteurs
troubles du psychisme troubles visuels plusieurs troubles associés
troubles du langage et de la parole troubles viscéraux autres troubles

Précisions éventuellement apportées par la famille (et a sa demande)
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Bloc « Les remarques des
acteurs »

- recueillir les attentes et les commentaires des

différents acteurs concernés qui n’auraient pu
figurer dans les rubriques précédentes.

- a pour spécificité de permettre a I’éléve, a son
responsable légal et le cas échéant a la personne
chargée de I’aide humaine de réagir, de
commenter ou de compléter les évaluations
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Les remarques des acteurs

Remarques de 'éléve (mineur ou majeur) :

Remarques des parents ou du responsable légal de l'éléve :

Remarques des professionnels :

Dont le cas échéant, remarques de la personne chargée de 'aide humaine:



Participants a I’équipe éducative

ou a ’équipe de suivi de

Participants a la réunion:

En tant que de besoin, vous pouvez joindre tout document complémentaire.
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GRILLES DE COMPETENCES

SCOLAIRES

Le Gevasco évalue le scolaire mais sur le
versant « Autonomie de ’enfant »

DONC

trois documents d’évaluation des
compétences scolaires s’appuyant sur
les trois paliers du socle commun
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